中国（太原）煤炭交易中心

“中博会”工作组人员招聘岗位及条件
	部门
	岗    位
	人数
	条件

	综合部
	行政管理类
	1
	35周岁以下，男女不限，中国语言文学类专业大学本科及以上学历，有较强文书、文件、文字材料写作处理能力，具有相关经验者优先。

	
	公共关系
	1
	35周岁以下，男女不限，新闻传播类相关专业大学专科及以上学历，女身高163cm以上，男175cm以上，要求口齿清楚、表达能力强，形象气质稳重成熟，有较高综合素质，组织能力强，有相关翻译、摄影、摄像方面经验者优先。

	
	礼宾接待
	1
	

	
	人力资源
	1
	35周岁以下，男女不限，人力资源管理或劳动关系专业大学专科及以上学历，具有人力资源管理相关资格证书，有相关工作经验者优先。

	
	司机
	1
	40周岁以下，男，要求太原市户口，具有A1级别的驾驶照，驾龄5年以上。

	财务部
	会计
	1
	35周岁以下，男女不限，财会专业大学本科以上学历，熟悉财务工作，具有会计从业资格证和会计师证书，熟练使用相关财务软件，有5年以上相关工作经验。

	
	核算
	1
	

	
	出纳
	1
	

	营销部
	商业招商
	1
	30周岁以下，男女不限，市场营销等相关专业大学专科及以上学历，熟悉大型商业项目运作流程，有2年以上商业招商经验，口齿清楚、普通话标准，具有与客户良好的沟通能力，有一定客户资源者优先。特别优秀者年龄可适当放宽。

	
	广告业务
	1
	30周岁以下，男女不限，广告或工程类设计专业大学专科及以上学历，熟悉会展业务，能根据客户要求设计展位，包括现场构思展位，并具有较强公关协调能力，从事相关工作2年以上。

	
	展示设计
	1
	30周岁以下，男女不限，设计学类专业大学专科及以上学历，具备良好的公关协调能力；有广告业务工作经验，并有一定客户资源者优先。

	
	市场策划
	1
	30周岁以下，男女不限，市场策划等相关专业大学专科以上学历，能够独立完成展览活动的构思策划，思维敏捷，有创新意识，文字功底好，具有2年以上策划经验，有相关证书者优先。

	展务部
	前台服务
	2
	30周岁以下，女，大学专科及以上学历，形象气质良好,善于沟通交流,为人热情大方，普通话标准，英语口语流利,具有艺术、体育特长者优先。

	
	物流管理
	2
	30周岁以下，男，大学专科及以上学历，熟悉物流操作流程，有一定的统筹和实施运作能力，具有计算机软件开发、数据库管理、计算机网络方面工作经验者优先。

	
	租赁服务
	2
	30周岁以下，男，大学专科及以上学历，熟悉租赁服务的相关知识，包括招商流程、合同管理、租费协调、证照办理等；具有一定的组织工作能力和协调能力；普通话标准，善于同租户、合作伙伴沟通； 具有租务协调或营运服务相关工作经验者优先。

	
	项目管理
	2
	30周岁以下，男，工商管理类大学本科及以上学历，能独立完成项目管理工作，有相关资格认证者、具有ISO9001认证工作经验者优先。

	
	现场管理
	2
	30周岁以下，男，土木工程等相关专业大学本科及以上学历，熟悉会展现场运作的基本流程和人员的调度安排,具备良好的现场管理经验及处理现场突发问题能力。

	物业部
	工程管理类
	2
	35周岁以下，男，工程管理类专业大学专科及以上学历，能独立完成工程汇报资料的编写及基础性工程管理工作，具有3年以上相关工作经验。

	
	叉车司机
	2
	40周岁以下，男，高中及以上学历，有叉车驾驶证，具有3年以上驾龄。

	餐饮部
	主管
	2
	35周岁以下，男女不限，大学专科及以上学历，善于沟通、责任心强，具有较强的组织协调能力、应变能力、成本控制能力以及信息管理能力，5年以上同岗位酒店餐饮工作经验，特别优秀的可适当放宽要求。

	
	会议服务、客房管理、餐饮管理
	5
	35周岁以下，男女不限，大学专科及以上学历，普通话标准，接受过服务管理、酒店管理的培训，懂得公关礼仪、心理学，管理学及酒店业务知识；具有良好的服务意识，有较强的组织、管理和协调、沟通能力，其中一名英语口语流利，有相关工作经验者优先。

	安保部
	治安、交通、消防人员
	4
	30周岁以下，男，大学专科及以上学历，熟悉刑事、治安等法律法规；具备日常管理保安队伍和现场处置各类事态的业务能力；无刑事行政处罚记录、无纹身等现象，身强体健貌端；复转军人，警院校生优先。
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